ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SAGEATA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SAGEATA

HOTARARE
privind infiintarea functiei de administrator public in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sageata

Consiliul local al comunei Sageata , judetul Buzau, intrunit in sedinta

extraordinara ;

Avand in vedere:

- Expunerea de motive a primarului comunei Sageata dl Sorin Tanase ,
inregistrata la nr.128/2016

- Raportul de specialitate nr. 129/2016 al secretarului comunesi;

- Raport comisie de specialitate nr. 130/2016;

- Prevederile art. 112 din Legea nr. 215/2001, a administratiei publice,
republicata.

- Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii , republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare

- Prevederile Legii nr. 161/2003, pr1v1nd unele masuri pentru asigurarea
transparentei In exercitarea demnitatii publice, a functiilor publice in mediul de

afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei — Titlu III.
- prevederile adresei nr.1436/2016 a Institutiei Prefectului - Judetul

Buzau , privind numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2016;

- prevederile Hotarari Consiliului Local Sageata nr.28/29.07.2013 privind
asprobarea Organigramei si Stutul de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Sageata , judetul Buzau , cu modificarile ulterioare ;

In temeiul art.36 alin (2) lit."a" ,alin (3) , art.45 .art.112 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicata;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba transformarea functiei contractuale de executiei de
! muncitor din cadrul compartimentului administrativ gospodaresc , paza,
asigurarea ordinii si linistii publice in functia contractuala de conducere
administrator public in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei

Sageata .
(2) Statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al

primarului comunei Sageata se modifica , conform anexelor 1 si 2 la prezenta
hotarare

Art.2 (1) Se aproba criteriile si procedurile in vederea ocuparii functiei de
administrator public, conform anexei nr. 3 care face parte integrantd din

prezenta hotarare.
(2) Se aproba atributiile specifice specifice ale administratorului

public prevazute in anexa nr.4.



(3) Se aproba obiectivele si criteriile de performanta ce trebuie indeplinite
de administratorul public conform anexei nr.5.

Art.3 Primarul comunei Sageata va asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

Art.4 Cu data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri isi inceteazid
aplicabilitatea orice alte prevederi contrare prezentei.

Art.5 Anele nr.1-5 fac parte integranta din prezenta hotarare .

Art.6 Secretarul comunei Sageata va aduce la cunostintd publica, a
persoanelor, a compartimentelor vizate si interesate prevederile prezentei hotirari
si 0 va inainta la institutia Prefectului Judefului Buzéau.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA:
CONSILIER LOCAL SECRETAR,
TUZU GHEORGHE. Iancu Viorica Raimonda

Nr.57/01.11.2016, Sageata- Buzau

Hotdrarea a fost adoptatda de Conmsiliul Local al comunei Sigeata , in sedintd
extraordinara din data de 01.11.2016, cu respectarea prevederilor art.45 alin (1) din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale , (R2} , cu un numar de 13 voturi
pentru , O abtineri si O voturi impotriva, din numérul total de 13 consilieri in functie

$i 13 consilieri prezenti la sedinta



COMUNA SAGEATA, JUDETUL BUZAC

ANEXA NR. 2

ORGANIGRAMA

Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sageata
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COMUNA SAGEATA

Anexa nr.1 la HCL nr.57/01.11.2016

JUDETUL BUZAU
STAT DE FUNCTII
PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI SAGEATA
Nr. Nume Prenume/Vacant Structura Functie de Functia publica = - Functia contractuala e
Crt. demnitate | Inalt De De executie g B De De ~ =
publica funct | conducer o B "g conducere | executie | g 1 T
ionar e @ & = 2.9 %
publi 5 5 = R =3
¢ £ e =8 3
& B =
&} Z =
1 TANASE SORIN Demnitar Pimar S
2 ILIE CONSTANTIN Demnitar Viceprimar M
3 Vacant Adminis 5
trator public
4 ALBU CONSTANTIN Cabinet primar Consilier IA S
5 IANCU VIORICA Secretar Secretar I I 5
i RAIMONDA
6 VACANT Compartiment Consilier I A 5
juridic juridic
7 BUCUR NICOLETA Compartiment Inspector I A S
LOREDANA asistenta sociala
8 VOINEA LAURENTIU Compartiment Inspector 1 D 5
IONUT asistenta sociala
9 VACANT Compartiment Inspector I D 3
stare civila,
Secretariat,
Relatii cu
publicul, Arhiva
10 PETRE DUMITRU Compartiment Inspector I P S
Registru Agricol,
Cadastr,
Protectia
Mediului
11 ZAHARIA MARIA Compartiment Inspector I A 3
MIRUNA Registru Agricol,
Cadastru,
Protectia
Mediului




i2

COSTIN ALECSANDRA

Compartimen
Registru Agricor,
Cadastru,
Protectia
Mediului

Inspector

H

13

NEACSU MIHAELA

Compartiment
Cultura si Sport

Bibliotecar

14

Vacant

Compartiment
Financiar
Contabil,
Impozite si Taxe
locale, Achizitii
Publice, Rsurse
Umane,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Inspector

15

CRACIUN FLORIN

Compartiment
Financiar
Contabil,
Impozite si Taxe
locale, Achizitii
Publice, Rsurse
Umane,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Consilier

16

ICHIM ADRIAN
GEORGIAN

Compartiment
Financiar
Contabil,
Impozite si Taxe
locale, Achizitii
Publice, Rsurse
Umane,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Referent

I

17

ISPAS MARCEL

Compartiment
Financiar
Contabil,
Impozite si Taxe
locale, Achizitii
Publice, Rsurse
Umane,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Referent

i1}




18

19

| PICU FLORIN CATALIN

Compartimen

Financiar -

Contahil,
Impozite si Taxe
locale, Achizitii
Publice, Rsurse
Umane,
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului

Inspector

e

STANCU GHEORGHE

Compartiment
situatii de
urgenta

Sofer

1

20

FLOREA NICOLAE

Compartiment
situatii de
urgenta

Mecanic
utilaj

HI

21

CHIVU ZAHARIA

Compartiment
Administrativ
Gospodaresc,
Paza,
Asigurarea
Ordinii si
Linistei Publice

Muncitor
calificat

I

22

BANESCU ALEXANDRU

Compartiment
Administrativ
Gospodaresc,
Paza,
Asigurarea
Ordinii si
Linistei Publice

Muncitor
calificat

I

23

TITEICA CONSTANTIN

Compartiment
Administrativ
Gospodaresc,
Paza,
Asigurarea
Ordinii si
Linistei Pubiice

Muncitor
calificat

11

24

PETRACHE ALEXANDRU

Compartiment
Administrativ
Gospodaresc,
Paza,
Asigurarea
Ordinii si
Linistei Publice

Sofer

25

DAVID NICOLAE

Serviciul de
alimentare cu
apa

Referent




26 | SERB MARIN Serviciul dr Muncitor | I
alimentare cu~ b calificat
apa
27 | DUTA MIRCEA Serviciul de Muncitor | II
alimentare cu calificat
apa
28 PETROSANU NICOLAE Serviciul de Electricia | III
alimentare cu n
apa
29 | IORDACHE NICOLAE Serviciul de Referent | III
_ salubrizare
30 | SERB MARIAN Serviciul de Muncitor | I[I
salubrizare
31 Vacant Serviciul de Muncitor | [
salubrizare
PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local
TUZU GHEORGHE
Functia Numar posturi Ocupate | Vacante | Total C v w0 :
Nr total de functii publice 10 3 13 R oo i =
Numér total de inalti functionari publici - - -
Numir total de functii publice de conducere 1 - 1
Numiir total de functii publice de executie 9 3 12
Numar total de functii contractuale de conducere - 1 1
Numar total de functii contractuale de executie 13 1 14
Numar total demnitari 2 - 2
Numar functie contractuala ~ post suplimentar 1 0 1
NR. TOTAL FUNCTII INSTITUTIE 26 5 31

SECRETAR,
IANCU VIORICA RAIMONDA

@é\fxu Cs




Anexa nr. 3 la HCL nr.57/01.11.2016

Criteriile si procedurile in vederea ocupérii functiei de
administrator public la nivelul Comunei Sageata

Criterii generale:

1.

are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romaéania;

2. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are virsta minima reglementati de prevederile legale;

4. are capacitate deplina de exercitiu;

5. are o stare de sdnétate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

7. nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni cu intentie , care ar
face - o incompatibila cu exercitarea functiei de administrator public .

8. nu a desfasurat activitati de politie politica astfel cum este definita prin lege ;

9. nu a fost destitunita din functie publica sau nu i-a incetat contractul de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani

Criterii specifice:

1. studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;

2. sa aiba minim trei ani in functii de conducere ;

3. vechime in munca - cel putin 7 ani .

4. abilitati, calitati si aptitudini: abilitdti de comunicare si adaptabilitate la
situatiile neprevazute, de a evita si rezolva stirile conflictuale, capacitate de
analiza si sintezi, de a lua decizii, etc

5. capacitatea de exprimare (vorbit ) in cel putin o limba de circulatie
internationala, cel putin nivel mediu.

6. aptitudini legate de procesul decizional, de organizare si coordonare, de

analizd si sintezd, control si depistare deficiente, rezolvare operativd si
eficientd a problemelor, capacitate de observatie, capacitate de consiliere si
informare, capacitate de gestionare eficienta a resurselor alocate.

Functia de administrator public la nivelul comunei Sageata , presupune
exercitarea unor atributii specifice de gestionare a problemelor comunitatii
locale , in spiritul realizarii principiilor prevazute de Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale si rezolvarii problemelor cetatenilor .

Administratoru public este persoana care in baza unui contract de
management incheiat in acest sens cu primarul comunei indeplineste
anumite atributii destinate derularii in conditii optime a acctivitatii de
realizare a cadrului administrativ public general la nivelul comunei , de
implicare activa in procesul de rezolvare a problemelor publice de
preintampinare si /sau de reducere a cazuleor si/sau efectelor evenimentelor
ce pot perturba , limita sau afecta dezvoltarea economica , sociala si culturala
a localitatii .

Administratorul public raspunde pentru intreaga activitate desfasurata
in fata primarului si prezinta periodic rapoarte si informari privind realizarca



obiectivelor cuprinse in programul de management si a indicatorilor de
performanta .

Alte atributii specifice postuluyi , reguli si proceduri aplicabile in
indeplinirea cestora se stabilesc de primarul comunei Sageata .

Administratorul public este persoana fizica , cu reale capacitati
manageriale , dovedite printr-o experienta specifica acumulata in ultimii ani ,
cunoscatoare in amanunt a principiilor si problematicii administratiei publice
locale , activ , intreprinzator, responsabil , cu o mare capacitate de a discerne,
de a propune si aplica masuri , metode , strategii de realizare a activitatii
administrative specifice .

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local
TUZU GHE_ ‘RGHE

~_+ -/ SECRETAR
*aricu Viorica Raimonda

e



Anexanr.4 la HCL nr.57/01.11.2016
ATRIBUTII SPECIFICE ADMINISTRATORULUI PUBLIC

In exercitarea functiei, administratorul public indeplineste, in principal,

urmatoarele atributii:

s Coordoneaza, verifica si indruma activitatea compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului (compartiment financiar contabil, impozite si taxe);

s Colaboreaza cu viceprimarul comunei pentri buna desfasurare a serviciilor
comunitare de utilitati publice si a activitatilor edilitar-gospodaresti;

+ Colaboreaza cu secretarul comunei pentru respectarea legalitatii actelor si
faptelor juridice desfasurate de catre Unitatea Administrativ Teritoriala;

s Verifica, prin compartimentele de specialitate, justa asezare a sarcinilor fiscale,
corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul fiscal local, gradul de
incasare a contributiilor fiscale individuale la cheltuielile publice, precum si
modalitatile legale de urmarire si executare silita;

» Asigura managementul si coordonarea investitiilor publice, a achizitiilor publice
si atragerea de fonduri europene, restructurarea si eficientizarea activitatii
administratiei publice locale

» Sprijina si urmareste realizarea strategiei, a planurilor si activitatilor de
dezvoltare durabila a comunei;

e Asigura si urmareste inventarierea patrimoniului public si privat al comunei
Sageata;

¢ Administratorul public, in conditiile legii, poate indeplini calitatea de ordonator
principal de credite prin dispozitia primarului;

s Prezinta rapoarte si informari primaruluirprivind realizarea obiectivelor cuprinse
in programul de management si a indicatorilor de performanta;

¢ Indeplineste orice alte atributii sau sarcini stabilite de catre primar si aprobate

de consiliul local.

Presedinte de sedinta
Consilier local

Tuzu Gheorghe Secretar
- [ancu Viorica Raimonda

) W




Anexa nr.5 la HCL nr.57/01.11.2016

Obiectivele si criteriile de performanta ce trebuiesc
indeplinite de administratorul public

Criterii de performanta

capacitate organizatorica
capacitate de a conduce
capacitate de coordonare
capacitate de control
competenta decizionala
abilitati in gestionarea resurselor
realizarea obiectivelor
capacitate de implementare
. capaciatatea de autoperfectionare si valorificare a experientei dobandite
10. capacitate de analiza si sinteza
11. creativitate si spirit de initiativa
12, capacitate de planificare si de a actiona strategic
13. capacitatea de comunicare
14. capacitatea de a lucra in echipa
15. capacitatea de consiliere
16. capacitatea de indrumare
17. abilitati in utilizarea echipamentelor informatice
18. respectul si loialitatea fata de institutie

WRNODN AW

Obiective de performanta

1. Promovarea politicilor si strategiilor de dezvoltare durabila a comunei ;

2. Utilizarea si exploatarea in conditii de eficienta a bunurilor proprietate publica
si privata in scopul satisfacerii cerintelor cetatenilor ;

3. Asigurarea unei administratii publice transparente , credibile , bazata pe
management performant , pe eficienta , orientata catre cetatean .

4. Dezvoltarea , promovarea calitatii si eficientei structurilor de interes local in
scopul asigurarii functionarii in conditii de performanta si eficacitate in
functie de necesitatile si cerintele de dezvoltare socio-economica a localitatii .

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local

iz Gheorgh,

D ==

- SECRETAR,

IANCU VIORICA RAIMONDA
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